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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow

Przedmiot HES

Status przedmiotu

Wybieralny

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Usytuowanie w planie

studia stacjonarne

Semestr Il lub Semestr I

studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr Il
Wymagania wstepne Brak
Egzamin (TAK/NIE) Nie
Liczba punktéw ECTS 2
Forma prowadzenia zajeé wyktad éwiczenia Iati?urrf:]to- projekt Inne
studia
Liczba godzin | stacjonarne: 15 15
w semestrze studia 9 9
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty uczenia sie efektow
efektu .
kierunkowych

Wiedza W01 | Student posiada wiedze o zarzgdzaniu strategicznym. INF2_WO09
W02 | Student zna reguty i zasady zarzgdzania strategicznego. INF2_WO09
W03 Stgdent rozumie znaczenie proceséw rozwoju organiza- INE2 W09

cyjnego, identyfikuje opcje strategiczne. -
W04 _Studer_n ma rozszerzong vy|e<_12¢=; z zakresu budowania INE2 W09

i wdrazania strategii przedsiebiorstwa. —
Student potrafi dokona¢ oceny zrédet informaciji potrzeb- INE2 UO1
U0l |nych dla formutowania i wdrazania strategii przedsiebior- — '
- o INF2_U08

Umiejetnosci stwa. —
Student potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia stoso- INF2_U01,

uo2 . .
wane w zarzgdzaniu strategicznym. INF2_U08
Kompetencie Student ma swiadomos¢ potrzeby wykorzystania narze-
s ori)eczn eJ K01 |dzi zarzadzania strategicznego jako zrodta konkurencyj- INF2_KO04
P nosci przedsiebiorstwa.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma

. . Tresci programowe
zajec

1.Zarzadzanie strategiczne (istota, pojecie, znaczenie, funkcje, szkoty).

2.Wizja, misja i cele strategiczne organizacji. Otoczenie blizsze i dalsze przed-
siebiorstwa. Metody analizy strategicznej otoczenia dalszego i blizszego.

wykfad 3.Zasoby przedsiebiorstwa. Metody analizy strategicznej zasobéw i umiejetno-
$ci. Przewaga konkurencyjna przedsiebiorstwa, strategie konkurencji.

4. Strategie rozwoju, strategie funkcjonalne przedsiebiorstwa. Wdrazanie strate-
gii i kontrola jej realizacji.

Indywidualne zadanie ¢wiczeniowe polegajgce na opracowaniu analizy strategicznej

cwiczenia wybranego przedsiebiorstwa.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektow uczenia sie
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne
ustny pisemny
wo1 + +
W02 + +
WO03 + +
w04 + +
uo1 + +
uo2 + +
K01 +
FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

Fz(;;zéa Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
wykfad zaliczenie z oceng Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z kolokwium
projekt zaliczenie z oceng Wykonanie indywidualnego zadania éwiczeniowego




NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS
fa . Jed-
] Obciazenie studenta nostka
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem wWicljL|P|SW]IC]L|P|S h
’ studiow 15 | 15 9 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 |2 2 |2 h
Razem przy bezposrednim udziale
c nauczyciela akademickiego 84 22 i
Liczba punktéow ECTS, ktéra student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 1,36 0,88 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy
5. studenta 16 28 h
Liczba punktow ECTS, ktéra student
6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 0,64 1,12 ECTS
pracy
7 Nakiad pracy zwigzany z zajeciami 15 9 h
" | o charakterze praktycznym
Liczba punktow ECTS, ktdrg student
8. | uzyskuje w ramach zaje¢ o charak- 0,60 0,36 ECTS
terze praktycznym
Sumaryczne obcigzenie praca stu-
9. denta 50 50 h
10, Punkty ECTS za rr'lodu'i N 2 ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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