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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos¢ do grupy/bloku przedmiotow*

Przedmiot ksztatcenia ogoéinego

Status przedmiotu* Obieralny
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
Usytuowanie modutu w planie studiéw - semestr

Wymagania wstepne

Egzamin (TAK/NIE) Nie

Liczba punktéw ECTS 1

*pozostawi¢ wtasciwe

E?;vn\:aa dzenia zajeé wyktad ¢wiczenia laboratorium projekt Inne
Liczba godzin
w semestrze 0 0 0 15 0




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztatcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Wiedza W01 Ma podstawqwa wledze’z_zlalfre:?:.u pqz_atechmcznych TI1 W15
uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej -
Umiejetnosci Uo1 POS{ada praktyczng umiejetnosci zwigzane z rozwojem TH U22
swoich kompetenciji
Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za podejmowane de-
. K01 cyzje i rozumie koniecznos¢ dziatania na rzecz interesu TIM1_KO1
Kompetencje bli
spoteczne pu ]c;nego — - — -
Ma swiadomo$c¢ zasad etyki zawodowej i rozumie ko-
K01 : s ) TI1_KO02
niecznos¢ ich przestrzegania

TRESCI PROGRAMOWE

Forma .
s Tresci programowe

zajec
1. Coaching — czym jest, a czym nie jest — fakty i mity
2. Czy coaching jest dla mnie i co mi moze daé.

projekt 3. Jak znalez¢, wybra¢ wiasciwego coacha?
4. Podstawowe narzedzia wykorzystywane w coachingu (skala, koto zycia, model
smart)

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zaje¢

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektow uczenia sie
efektu Egzamin Egzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne
ustny pisemny
W01 X
uo1 X
KO1 X
K02 X
FORMA | WARUNKI ZALICZENIA
Forl'm':: Forma zaliczenia* Warunki zaliczenia
zajeé
Projekt éigﬁizeeme zocena/zali- | \\vikonanie projektu ocenionego na ocene pozytywna

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zaje¢ oraz wybra¢ forme zaliczenia



NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS

. - P Jed-
Lp. | Rodzaj aktywnosci Obcigzenie studenta nostka
) o . . W C L P S
1. Udziat w zajeciach zgodnie z planem studiow e h
3. Inne (konsultacje, egzamin)* 1 h
4 Razem przy bezposrednim udziale 16 h

nauczyciela akademickiego

Liczba punktow ECTS, ktdra student
5. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 0,64 ECTS
nauczyciela akademickiego

6. Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 9 h

7 Liczba Punktow ECTS, ktora} stucllent 0.36 ECTS
uzyskuje w ramach samodzielnej pracy !

8 Naktad pracy zwigzany z zajeciami 15 h

" | o charakterze praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktéra student

9. | uzyskuje w ramach zajeé o charakterze 0,60 ECTS
praktycznym

10, Sumaryczne godzinowe obciazenie praca 25 h
studenta

1 Punkty ECTS za modut 1

1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta

* wszelkie formy weryfikacji efektéw, w tym egzaminy oraz nie wiecej niz 2 godziny konsultacji dla kazdej formy zajec
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