Zalacznik nr 7
do Zarzadzenia Rektora nr 10/12
z dnia 21 lutego 2012r.

KARTA MODULU / KARTA PRZEDMIOTU

Kod modutu

Nazwa modutu

Bezpieczenstwo pracy i ergonomia

Nazwa modutu w jezyku angielskim

Occupational safety and ergonomics

Obowigzuje od roku akademickiego

2017/2018

A USYTUOWANIE MODULU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow Informatyka

Poziom ksztatcenia I Sto.p,len .
(I stopien / Il stopien)
akademicki

Profil studiow

(ogdlno akademicki / praktyczny)
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Informatyki

B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku
przedmiotow

podstawowy
(podstawowy / kierunkowy / inny HES)

Status modutu

obowigzkowy
(obowigzkowy / nieobowigzkowy)

Jezyk prowadzenia zajec

polski

Usytuowanie modutu w planie studiow
- semestr

6

Usytuowanie realizacji przedmiotu w
roku akademickim

semestr letni
(semestr zimowy / letni)

: brak
Wymagania wstgpne (kody modutéw / nazwy modutéw)
Egzamin nie
(tak / nie)
Liczba punktéw ECTS 1
Forma wyktad éwiczenia laboratorium projekt inne

prowadzenia zajeé

W semestrze 9




EFEKTY KSZTALCENIA I METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentéw podstawowych przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, zagrozen na stanowiskach pracy i metod ochrony przed

Sﬁ)ldulu tymi zagrozeniami. Zapoznanie z podstawowymi pojeciami i zasadami ergonomii, w tym
z uktadem czlowiek - stanowisko. Poznanie i opanowanie umiejetnosci zorganizowania
stanowiska do pracy przy komputerze zgodnie z zasadami ergonomii.(3-4 linijki)

Forma
.. | odniesienie do | odniesienie do
Sg;gt:g' Efekty ksztalcenia prov;/:jciiema _ efektow efektow
(W/hp/inne) kierunkowych | obszarowych
Student ma  wiedze dotyczaca pojecia:

w_o1 |bezpieczenstwo techniczne, higieny pracy, prawna W K W17 T1A_WO08
ochrona pracy. -
Student poznat zagrozenia wystepujgce na
stanowiskach pracy. Zna czynniki niebezpieczne,

W 02 szkodllv,vel i ucigzliwe. Ma wiedze na temat prac W K W17 T1A W02
szczegoblnie niebezpiecznych, w tym pracy na - T1A W05
wysokos$ci, pracy ponizej poziomu gruntu i transport
reczny.

Student poznat zasady i kierunki ergonomii,
zagadnienia zwigzane z uktadem czliowiek - W

W_03 |maszyna. Ma wiedze na temat zasad miar K_W18 T1A W08
ograniczajacych w projektowaniu i organizowaniu
stanowisk pracy.

Nabyt umiejetnosci prawidtowego zorganizowania T1A UO7

u o1 |Stanowiska pracy zgodnie z zasadami BHP i W K U1l —
ergonomii. - T1A_U10

U 02 P?(trafi prawidtowo zorganizowac stanowisko pracy < U2z T1A_UO1
z komputerem. W _ T1A_U11
Student ma $wiadomo$¢ skutkéw nieprawidtowo T1A_ K02

K_01 |zorganizowanego stanowiska pracy. W K K02 T1A KO3

T1A_K04
Rozumie potrzebe ochrony zdrowia i zyciu ludzkiego w T1A_KO1

K_02 |przed zagrozeniami w czasie pracy. K _KO5 T1A_ K06

Tresci ksztatcenia:

1. Tresci ksztatcenia w zakresie wyktadu

Odniesienie

Nr Tresci ksztatcenia do efektow
wyktadu ksztatcenia
dla modutu

1 Istota bezpieczehstwa i higieny pracy: bezpieczenstwo techniczne, higiena wW_01
pracy i prawna ochrona pracy. K 01

2 Obowigzki pracodawcy w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy: wW_01
organizacja stanowisk pracy, ocena ryzyka i jego ograniczenie, K_02
bezpieczenstwo maszyn i urzadzen.

3 Transport wewnatrzzakladowy oraz bezpieczehnstwo podczas pracy na W_02
wysokos$ci i pracy ponizej poziomu gruntu. W 03




4 Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe w Srodowisku pracy, w tym W 01

fizyczne, chemiczne, biologiczne i psychofizyczne. W_02

U 02

5 Wypadki przy pracy i choroby zawodowe, w tym rodzaje wypadkow i choréb W 01

zawodowych oraz metody postepowania w razie ich wystgpienia. W_OZ

K_02

U 02

6 Ergonomia — podstawowe pojecia. Ergonomia korekcyjna i koncepcyjna. W_03

Ergonomia w projektowaniu, zasada miar ograniczonych. U 03

U 01

7 Ergonomiczny uktad cztowiek - srodowisko, cztowiek — maszyna, elementy W_03

sygnalizacyjne i urzgdzenia sterownicze. Mozliwosci cztowieka, a mozliwosci uU_03

maszyny. U 01

8 Stanowisko z komputerem pod katem rozwigzan ergonomicznych U_03

U 01

W_03

2. Tresci ksztalcenia w zakresie ¢wiczen
L Odniesiepie
N’r zajec Tresci ksztalcenia do efektoyv
éwicz. ksztatcenia
dla modutu
1. Tresci ksztalcenia w zakresie zadan laboratoryjnych

Odniesienie
er ;gj_ec Tresci ksztatcenia :;’zf;f:‘::;';
dla modutu

2. Charakterystyka zadan projektowych
3. Charakterystyka zadan w ramach innych typow zaje¢ dydaktycznych

Metody sprawdzania efektow ksztatcenia

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia
efektu | (sposéb sprawdzenia, w tym dla umiejetnos$ci — odwotanie do konkretnych zadan projektowych, laboratoryjnych, itp.)

w o3 | Kolokwium

u o3 |Kolokwium

— Kolokwium




C. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)

Rodzaj aktywnosci :tbu c(;g:ﬁ;'e
1 | Udziat w wyktadach 9
2 | Udziat w ¢wiczeniach -
3 | Udziat w laboratoriach -
4 | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 2
5 | Udziat w zajeciach projektowych -
6 | Konsultacje projektowe -
7 | Udziat w egzaminie -
8
9 Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela 9
akademickiego
(suma)
10 | Liczba punktéw ECTS, ktoéra student uzyskuje na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 0,68
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)
11 | Samodzielne studiowanie tematyki wykfadow 5
12 | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen
13 | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow 3
14 | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriow
15 | Wykonanie sprawozdan
15 | Przygotowanie do kolokwium koricowego z laboratorium
17 | wykonanie projektu lub dokumentagcji
18 | Przygotowanie do egzaminu
19
20 8
Liczba godzin samodzielnej pracy studenta
(suma)
21 | Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach samodzielnej
pracy 0.32

22

Sumaryczne obcigzenie pracg studenta | 25

23

Punkty ECTS za modut

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta

24 | Naklad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym

Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi

25 | Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach zajeé o
charakterze praktycznym

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
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