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B. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku

przedmiotéw Inny

Status modutu Obowiazkowy
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski
Usytuowanie modutu w planie studiow Semestr VI

- semestr

Usytuowanie realizacji przedmiotu w
roku akademickim

Semestr letni

Wymagania wstepne

Egzamin Nie
Liczba punktéw ECTS 1
Forma wyktad éwiczenia laboratorium projekt inne

prowadzenia zajeé

W semestrze 15




C. EFEKTY KSZTALCENIA | METODY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Cel Celem przedmiotu jest zaznajomienie studentéw z zasadami savoir vivre regulujgcymi zycie
modutu spofeczne i ich wptywem na postrzeganie cziowieka w sferze prywatnej i publiczne;j.
Symbol prol\jvoe;LTzinia odniesienie do | odniesienie do
fektu Efekty ksztalcenia zaicé efektow efektow
€ Zaje kierunkowych obszarowych
(w/¢/l/p/inne)
Student ma podstawowg wiedze na temat
K_01 zasafj dobrego’ wych_owanla p_rzyjetych w W K_KO04 T1A_KO5
okreslonych srodowiskach i grupach
spotecznych
Prawidtowo postuguje sie ogodlnie przyjetymi
normami grzecznosciowymi, rozumie
K_02 powszechnie funkcjonujgce kody zachowan w K_Ko1 T1A_KO1
regulujgce zycie spoteczne. Dostrzega potrzebe
statego ksztatcenia sie w tym kierunku
Potrafi porusza¢ sie w obrebie ogdlnie
K_03 przyjet_ych norm  zaréwno w Sr(?dOWISku W K_KO6 T1A_KO7
uczelnianym, podczas kontaktéow stuzbowych,
jak réwniez w sytuacjach pozazawodowych.
Tresci ksztalcenia:
1. Tresci ksztatcenia w zakresie wykfadu
Odniesienie
N Tresci ksztatcenia do efektow
wykladu ksztalcenia
dla modutu
o . . - . K 01
1. Savoir vivre w zyciu codziennym — pojecia ogdlne. K 02
5 Swiadome ksztattowanie wtasnego wizerunku — dress code — wtasciwy K:Ol
' strdj na kazdg okazje. K 02
3. Savoir vivre wokot stotu: kawiarnia i restauracja. E—gé
4. Savoir vivre wokét stotu: rodzaje przyjec. ﬁ—gé
5. Savoir vivre wokoét stotu: o zachowaniu sie przy stole, nakrycia i sztucce. ﬁ—gé
6 Savoir vivre w biznesie: normy zachowan obowigzujgce w zyciu K:Ol
' zawodowym. K_03
o . o . K_01
7. Savoir vivre podczas rozméw kwalifikacyjnych. K 03
. . K 01
8. Zasady prowadzenia korespondenciji. K 02

1. Tresci ksztatcenia w zakresie ¢wiczenh

2. Tresci ksztatcenia w zakresie zadan laboratoryjnych
3. Charakterystyka zadan projektowych

4. Charakterystyka zadan w ramach innych typéw zaje¢ dydaktycznych




Metody sprawdzania efektow ksztalcenia

Symbol Metody sprawdzania efektow ksztalcenia
efektu | (sposéb sprawdzenia, w tym dla umiejetnosci — odwotanie do konkretnych zadan projektowych, laboratoryjnych, itp.)

k o1 | Obserwacja postawy studenta podczas wyktadow, projekt domowy.

K_02 Dyskusja na temat tresci wykfadowych, projekt domowy.

K_03 Udziat w scenkach i symulacjach obyczajowych.

D. NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Rodzaj aktywnosci osbtz'g:ﬁ?:

1 | Udziat w wyktadach 15

2 | Udziat w ¢éwiczeniach

3 | Udziat w laboratoriach

4 | Udziat w konsultacjach (2-3 razy w semestrze) 5

5 | Udziat w zajeciach projektowych

6 | Konsultacje projektowe

7 | Udziat w egzaminie

8

9 | Liczba god_zin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela 20
akademickiego

10 | Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 0,67
(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)

11 | Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 10

12 | Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen

13 | Samodzielne przygotowanie sie do kolokwiow

14 | Samodzielne przygotowanie sie do laboratoriow

15 | Wykonanie sprawozdan

15 | Przygotowanie do kolokwium koncowego z laboratorium

17 | Wykonanie projektu lub dokumentaciji

18 | Przygotowanie do egzaminu

19
20 | . . . .

Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 10
21 | Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach samodzielnej

pracy 0,33

(1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta)
22 Sumaryczne obcigzenie praca studenta 30
23 Punkty ECTS za modut 1

1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta

24 | Nakitad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 0

Suma godzin zwigzanych z zajeciami praktycznymi

25 | Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach zajeé¢ o

charakterze praktycznym 0
1 punkt ECTS=25-30 godzin obcigzenia studenta
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